Segurancga e Greve
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A exploragédo do trabalho pelo capital encontra na greve uma ferramenta justa de luta
para se contrapor ao poder ilimitado de quem contrata e ignora as necessidades dos que
s8o contratados. A |égica deriva de que aimposi¢do de prejuizo fara com que o detentor
do capital negocie.
Até a constituicdo cidadd de 1988 era vedada a greve nos servigos publicos ou
essenciais, com base no raciocinio que o0 prejuizo ndo seria para o capital, mas para a
populagdo. Esta situagcdo acabou gerando graves distor¢Oes, pois a nossa tradicdo
politica — nacional e estadual - é negar a negociacdo como se todo o conhecimento
estivesse com aqueles que detém o poder e nada houvesse de valioso nas pautas de
reivindicagdes dos funcionérios ou da sociedade civil.
Deste periodo restou uma heranca de desmandos, de planos incapazes ou de projetos
inadequados concebidos entre quatro paredes, obras inconclusas e carreiras inteiras
relegadas a0 que podemos designar como “resto”, compostas por agueles que ndo
podiam fazer greve €, portanto, ndo possuiam capacidade de “forcar” a negociacao.
Neste “resto” encontramos as profissbes com as piores remunerages, cCOmo 0S
professores das escolas publicas, policiais, carcereiros, e outros servidores que cumprem
tarefas de pouca visibilidade ou importanciaimediata.
Apbs a conquista do direito a greve, embora ainda ndo regulado no seu todo, estas
profissdes que foram desvalorizadas durante muitos anos buscaram, através de justos
movimentos reivindicatorios, a recuperacdo das suas perdas, as quais dificilmente
poderiam ser atendidas em curto espaco de tempo, resultando em greves, muitas greves.
E 16gico que a necessidade destes profissionais tem de ser atendidas, mas questiona-se:
quais sdo estas necessidades? O pais mudou, a organizagdo politica do Estado do Brasil
mudou. Hoje existem mecanismos participativos para estabelecer as diretrizes politicas
para cada &rea. SO nos ultimos anos foram realizadas mais de cinqlenta conferéncias
nacionais, com participacdo dos trabalhadores, do poder publico e da sociedade civil
com a findidade de estabelecer as politicas nacionais para diversos setores da
sociedade, exceto para a seguranca publica.
Neste més foi langada em Brasilia a conferéncia Nacional de Seguranca Publica. Ela
terd fases municipais, estadual e Nacional, culminado em agosto de 2009 com a
plenaria, com representacdo proporciona de 40% da sociedade civil, 30% dos
trabal hadores em seguranca e 30% do poder publico, ou seja, a sociedade podera decidir
como serd nossa politica de seguranca publica, sem desconsiderar a experiéncia e a
técnica de nossos policiais. Finalmente, pela primeira vez na historia do pais estaremos
caminhando para abandonar a estrutura ultrapassada e inadequada herdada, com todos
0S Seus vicios, de outros periodos da nossa historia.
A Bahia necessita pensar as suas conferéncias municipais e estadual, outros estados ja
estdo a frente, mais organizados e com olhos no futuro, articulando como colocar ao
nivel naciona as necessidades locais, como disputar as verbas necessarias, como
adequar alegislacdo para 0 bom funcionamento do sistema.
As primeiras reunides ndo contaram com presenca significativa dos trabalhadores da
seguranca, envolvidos nos seus movimentos e greves ndo enxergaram ainda a
importancia desta conferéncia, sinto algo como se alguém estivesse arrumando a mala
para uma vigiem, mas sem saber para onde vai. N80 sei se no destino poderdo sentir
falta de alguma coisa importante.
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